LEI N° 94/2011

“Altera a Lei n° 15/2005 que
dispbe sobre o Plano de
Cargos e Salarios dos
servidores Publicos Civis do
Municipio de Formosa do Rio
Preto e da outras
providéncias”.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA DO RIO
PRETO, ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuicdes,FAZ SABER que
a Camara Municipal aprovou a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a descricdo de cargo do Auditor Fiscal na Lei n°
15/2005, que dispde sobre o Plano de Cargos e Salarios dos
servidores Publicos Civis do Municipio de Formosa do Rio Preto,
introduzida pela Lei n° 71/2009, passando a ter a redacao definida no
Anexo Unico.

Art. 2° Esta Lei entrar4 em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Sala das Sessfes 14 de abril de 2011

/VONIO ALVES DE CASTRO

Presidente da Cdmara



ANEXO UNICO

CARGO: Auditor Fiscal
NIVEL SALARIAL: VID

DESCRICAO SINTETICA: Executar, controlar e aperfeicoar
procedimento de auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizacéo, objetivando
verificar o cumprimento das obrigacdes tributérias do sujeito passivo,
praticando todos os atos definidos na legislacédo especifica, inclusive os
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relativos a busca e a apreensdo de livros e documentos e
assemelhados, bem como o de lacrar bens modveis no execicio de suas
funcdes.

ATRIBUICOES:
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Efetuar a constituicdo dos créditos tributarios devidos, realizando o
lancamento de oficio, através de auto de infracédo e notificacao fiscal,

Garantir permanentemente a revisao fisco contabil de obrigacdes
tributarias do contribuinte pessoa fisica e juridica na forma estabelecida
em ato administrativo.

Contribuir para o desenvolvimento da politica de arrecadacao e
fiscalizagdo do municipio, planejando e implementando projetos,
participando da formulacao de leis e do estabelecimento de diretrizes
fiscais e tributarias.

Propor, estruturar, implementar e melhorar continuamente os processos
de trabalho na area de administragéo tributaria.

Otimizar valores de qualidade, eficiéncia e efetividade nas atividades da
arrecadacéo e fiscalizacao de tributos municipais.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo normal de 40 horas semanais;

b) Locais de execucdo: os trabalhos de auditoria e verificacdo da

documentacdo fisco-contdbil dos contribuintes poderdo se
realizar na reparticdo municipal, nos estabelecimentos dos
contribuintes ou de seus contadores ou em home office.

Outros: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de
servicos a noite, domingos e feriados, sendo facultado as
servidor o direito a folga, no periodo normal de trabalho,
equivalentes as horas de servi¢os prestados neste periodo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:



a) Instrucdo: formacdo superior, com registro no Conselho da
categoria;

b) ldade minima: 18 anos
RECRUTAMENTO: Concurso publico



