LEI N° 91/ 2010.

“Institui no Municipio de Formosa do Rio
Preto, Estado da Bahia, o Servico de
Atendimento Mdvel de Urgéncia; cria cargos e
da outras providéncias”.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA DO
RIO PRETO, ESTADO DA BAHIA, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou
a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido no ambito do Municipio de Formosa do Rio Preto,
o0 Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia - SAMU, considerado de
excepcional interesse publico e de relevancia social, estando hierarquizado e
integrado ao Sistema Unico de Sadde.

Art. 2° - O SAMU consiste na prestacdo de atendimento pré-hospitalar
movel na &rea de urgéncia, com o objetivo de chegar precocemente a vitima, apos
a ocorréncia de um agravo a sua salude (de natureza clinica, cirdrgica, traumatica,
inclusive as psiquiatricas), classificando-se em:

| - Atendimento pré-hospitalar moével primario, quando o pedido de socorro for
oriundo de um cidadé&o; e

Il - Atendimento pré-hospitalar movel secundério, quando a solicitacdo partir de
um servigo de saude, no qual o paciente ja tenha recebido o primeiro atendimento
necessario a estabilizacdo do quadro de urgéncia apresentado, mas necessite ser
conduzido a outro servico de maior complexidade para a continuidade do
tratamento.

Art. 3°- O SAMU ficara vinculado a Central de Regulacdo de Urgéncias e
Emergéncias Estadual, sendo composto por equipe e frota de veiculos compativeis
com as necessidades da populagéo de abrangéncia.

8§ 1° - Fica definida como populagdo abrangida pelo SAMU, a populagéo
do Municipio de Formosa do Rio Preto-Bahia.

§ 2° - A central serd de facil acesso ao publico, por via telefénica, em
sistema gratuito 192, ndmero nacional de urgéncias médicas, o qual deve ser



amplamente divulgado a comunidade; bem como todos os pedidos de socorro
médico que derem entrada por meio de outras centrais devem ser imediatamente
retransmitidos a Central de Regulacdo, por intermédio do sistema de
comunicacéo, para que possam ser adequadamente regulados e atendidos.

§ 3° - O médico regulador, ao receber o chamado, ap6s julgar cada caso,
define a resposta mais adequada, seja um conselho médico, o envio de uma equipe
de atendimento ao local da ocorréncia, ou ainda, o acionamento de multiplos
meios.

Art. 4° - O Veiculo que compord o SAMU sera fornecido pelo Estado,
conforme definido na Resolugdo n° -CIB/BA, com as seguintes
caracteristicas:

I — Ambulancia de Suporte Basico (tipo B): veiculo destinado ao transporte inter-
hospitalar de pacientes com risco de vida conhecido e ao atendimento pré-
hospitalar de pacientes com risco de vida desconhecido, ndo classificado com
potencial necessario de intervencdo médica no local e/ou durante transporte até o
servigo de destino. (ou)

Il - Ambuléancia de Suporte Avancado (tipo D): veiculo destinado ao atendimento
e transporte de pacientes de alto risco em emergéncias pré-hospitalares e/ou de
transporte inter hospitalar, que necessitam de cuidados médicos intensivos, o qual
deve contar com os equipamentos médicos necessarios para esta fungéo.

Art. 5° - Ficam criados 0s seguintes cargos, que comporao a equipe que
atuard no SAMU, conforme discriminacdo no quadro a seguir:

FUNCAO CARGA VAGA | PRE- REMUNERACA
HORARIA |S REQUISITO | O
SEMANAL S R$
MEDICO DO | 24h 07 Curso de | R$ 1.600,00 POR
SAMU (REFERENT Graduacdo em PLANTAO DE
E A UM Medicina — 24h
PLANTAO) Bacharelado,
além de
registro no
Conselho
Regional
ENFERMEIRO | 24h 07 Curso de | R$1.900,00
DO SAMU Graduacao mensais
em




Enfermagem -
- Bacharelado
e registro no

Conselho

Regional
TECNICO DE | 24h 07 Ensino Médio | R$ 510,00 mensais
ENFERMAGE com formacéao
M DO SAMU técnica

complementar
e registro no

Conselho

Regional
MOTORISTA | 40h 05 Possuir R$ 700,00 mensais
DO SAMU Carteira

Nacional de
Habilitacdo na
categoria D.

Art. 6° - Os profissionais do SAMU deverdo atender as exigéncias da
Portaria GM n° 2.048, de 05/11/2002, em conformidade com as atribuicdes
dispostas no Anexo |, podendo ser contratados em carater temporario.

Art. 7° - O SAMU devera ser regulamentado no que couber, por ato do
Chefe do Poder Executivo, tanto no que se refere as escalas de horarios dos
plantbes a serem realizados pelos profissionais, quanto no que se refere as demais
organizagdes necessarias ao seu pleno funcionamento.

Art. 8° - As despesas do SAMU correrdo por conta de dotacOes
orcamentarias da Secretaria Municipal de Saude, sendo financiadas por:

I - recursos recebidos da Unido e do Estado para cada modalidade (suporte basico
e suporte avancado); e

Il - contrapartida do Municipio de Formosa do Rio Preto-Bahia.
8 1° - Os valores a serem repassados pela Unido e pelo Estado em cada
modalidade, e a contrapartida municipal, serdo previamente definidos em

Legislacao especifica.

§ 2° - A contrapartida pre-definida seré rateada de forma proporcional ao
nimero de habitantes dos Municipios definidos na area de abrangéncia, sendo




assinado Termo de Compromisso entre 0 Municipio de Formosa do Rio Preto, ao
qual os recursos serdo repassados, e 0s Municipios Referenciados.

Art. 9° - A implementacdo do SAMU, no que tange a cada modalidade,
fica condicionada ao recebimento das ambulancias e transferéncias de recursos
pela Uni&o e pelo Estado.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA DO RIO
PRETO 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

Ariovaldo Farias Nogueira
Presidente



ANEXO |
Funcéo
Atribuic0es:

Médico Regulador / Intervencionista — Disponibilidade para cumprimento da
carga horaria de 24 horas semanais, distribuida em plantes fixos. Os médicos
deverdo ter disposi¢do para exercer suas atividades tanto nas V.S.A (Viaturas de
Suporte Avangado), quanto na central de regulacdo médica de urgéncia do SAMU
192. Disposicao para participacdo obrigatoria nos treinamentos e reciclagens do
servico, quando convocados pela Coordenacdo médica. Equilibrio emocional e
autocontrole para atuar em situacgdes de stress; Habilidade para tomar decisoes e
administrar medidas terapéuticas frente a situaces limitrofes entre a vida e a
morte; Senso de dedicacdo ao trabalho, estando ciente de que devera cumprir
rigorosamente os horarios de plantdo, ndo se ausentando do mesmo em hipdtese
alguma e s6 encerrando suas atividades ap6s a chegada de seu substituto e a
passagem do plantdo, considerando que a atividades de regulacdo médica é uma
atividade de emergéncia; Facilidade de relacionamento interpessoal, com os
colegas e trabalho e capacidade para trabalho em equipe; Alta motivagéo para
trabalhar em um servico de emergéncia; Disposicao para cumprir agdes orientadas
e respeito as normas e regras do servico; Devera ter plenas condiges fisicas e
mentais para exercer a atividade de telemedicina; Capacidade de absorver e
praticar os conceitos de humanizacdo do atendimento médico; Ter condicGes de
exercer adequadamente as fungbes de uma autoridade sanitaria, dentro dos
principios do SUS, no tocante a gestdo do servico; Plenas condigdes fisicas e
mentais para exercerem as atividades de intervencdo em acOes Pré-hospitalares;
Exercer a regulacdo médica do sistema; Conhecer a rede de servicos da regido;
Manter uma visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis
para 0 atendimento pré-hospitalar e das portas de urgéncia, checando
periodicamente sua capacidade operacional; Recepcdo dos chamados de auxilio,
analise da demanda, classificacdo em prioridades de atendimento, selecdo de
meios para atendimento (melhor resposta), acompanhamento do atendimento
local, determinacdo do local de destino do paciente, orientacdo telefénica; Manter
contato diario com os servicos medicos de emergéncia integrados ao sistema;
Prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambuléncias, quando indicado,
realizando os atos médicos possiveis e necessarios ao nivel pre-hospitalar; Exercer
o controle operacional da equipe assistencial; Fazer controle de qualidade do
Servigo nos aspectos inerentes a sua profissao; Avaliar o desempenho da equipe e
subsidiar os responsaveis pelo programa de educacdo continuada do servico;
Obedecer as normas técnicas vigentes no servico; Preencher os documentos
inerentes a atividade do médico regulador e de assisténcia pré-hospitalar; Garantir
a continuidade da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recepgao por outro
médico nos servigos de urgéncia; Obedecer ao codigo de ética médica.



Requisitos de Escolaridade e Qualificacéo:
Curso de Graduacdo em Medicina —Bacharelado, além de registro no Conselho
Regional de Medicina;

Enfermeiro Intervencionista — Disponibilidade para cumprimento da escala
24/48 horas conforme escala a ser estabelecida pela geréncia técnica de
enfermagem, inclusive escalas de substitui¢cdo eventuais e cobertura de férias; Os
enfermeiros deverdo ter disposicdo para exercer suas atividades tanto nas V.S.A
(Viaturas de Suporte Avangado), como na supervisao direta e indireta dos técnicos
de enfermagem, participar da educacdo continuada das equipes e nas funcdes de
rotina do almoxarifado, central de material e expurgo, conforme distribuicdo de
tarefas a ser definida pelo gerente técnico de enfermagem; Equilibrio emocional e
autocontrole para atuar em situacdes de stress; Respeito as normas e regras do
servico; facilidade de relacionamento interpessoal, com os colegas de trabalho e
capacidade para trabalho em equipe; Alta motivacao para trabalhar em um servigo
de emergéncia; Senso de dedicacdo ao trabalho, estar ciente de que devera
cumprir rigorosamente dos horérios de plantdo, ndo se ausentando do mesmo em
hipdtese alguma e sé encerrando suas atividades apds a chagada do seu substituto
e a passagem do plantdo; Destreza manual e fisica, habilidade para exercer suas
atividades & nivel de unidades moveis; Capacidade de lideranca, iniciativa,
iniciativa, interesse e boa comunicacdo com os profissionais; Capacidade para
integracdo e supervisdo nas atividades de educacdo continuada; Respeitar as
questdes éticas e sigilo profissional; Supervisionar e avaliar as agfes de
enfermagem da equipe no Atendimento Pré-Hospitalar Movel; Executar
prescricbes médicas por telemedicina; Prestar cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica a pacientes graves e com risco de vida, que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas;
Prestar a assisténcia de enfermagem a gestante, a parturiente e ao recém nato;
realizar partos sem distdcia; Participar nos programas de treinamento e
aprimoramento de pessoal de saude em urgéncias, particularmente nos programas
de educacdo continuada; Fazer controle de qualidade do servico nos aspectos
inerentes a sua profissdo; subsidiar os responsaveis pelo desenvolvimento de
recursos humanos para as necessidades de educacdo continuada da equipe;
Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem;
Conhecer equipamentos e realizar manobras de extracdo manual de vitimas.

Requisitos de Escolaridade e Qualificacio:

Curso de Graduagdo em Enfermagem — Bacharelado, e registro no Conselho
Regional de Enfermagem.Técnico de Enfermagem do SAMU- Disponibilidade
para cumprimento de escala 24/48 horas conforme escala a ser estabelecida pela
geréncia técnica de enfermagem, inclusive escalas de substituicdo eventuais e




cobertura de férias; Os Técnicos em Enfermagem deverdo ter disposicdo para
exercer suas atividades tanto nas ambuléncias basicas, motolancia do SAMU,
qguanto nas fungdes de rotina do almoxarifado, central de material e expurgo,
conforme distribuicdo de tarefas a ser definida pelo enfermeiro; Equilibrio
emocional e autocontrole para atuar em situacOes de stress; Disposicdo para
cumprir acles orientadas, respeito as normas e regras do servico; Facilidade de
relacionamento interpessoal, com os colegas e trabalho e capacidade para trabalho
em equipe; Alta motivacdo para trabalhar em um servigo de emergéncia, desejo de
participar na construcdo de um novo servigo; Senso de dedicacdo ao trabalho,
estar ciente de que devera cumprir rigorosamente os horéarios de plantdo, ndo se
ausentando do mesmo em hipdtese alguma e sé encerrando suas atividades apos a
chegada do seu substituto e a passagem do plantdo; destreza manual e fisica,
habilidade para exercer suas atividades a nivel de unidades moveis; Iniciativa,
interesse e boa comunicacdo com o0s outros profissionais; Disponibilidade e
interesse para capacitacdo profissional e educagdo continuada; Respeitar as
questdes éticas e sigilo profissional; Executar aces de enfermagem assistenciais e
administrativas supervisionadas pelo enfermo; Assistir ao enfermeiro no
planejamento, programacéo, orientagdo e supervisdo das atividades de assisténcia
de enfermagem; Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado
grave, sob supervisdo direta ou a distancia do profissional enfermeiro; Participar
de programas de treinamento e aprimoramento profissional especialmente em
urgéncias/emergéncias; Realizar manobras de extracdo manual de vitimas.

Requisitos de Escolaridade e Qualificacdo:

- Profissional com ensino meédio completo e curso regular de Técnico de
Enfermagem, com Registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem;

Condutor/Motorista/Socorrista — Conduzir, de forma segura e rapida, 0s
veiculos da frota do SAMU, e auxiliar os demais membros da equipe de trabalho.
Equilibrio emocional e autocontrole para atuar em situacdo de stress; Alta
motivacao para trabalhar em servico de emergéncia; Capacidade e facilidade em
identificar os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade;
Disposicdo para cumprir normas e procedimentos estabelecidos; Facilidade de
relacionamento interpessoal; Capacidade para trabalho em equipe; Ser paciente e
ponderado; Flexibilidade a mudancas; Responsabilidade e comprometimento;
Iniciativa para contornar situacdes adversas; Destreza para desenvolvimento do
trabalho; Disponibilidade para participacido em treinamentos e cursos; Etica e
sigilo profissional; Disponibilidade para trabalhar em escalas de plant&o.

Requisitos de Escolaridade e Qualificacdo:

- Carteira Nacional de Habilitagao categoria “D”.



