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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

BA

FORMOSA DO RIO PRETO

Barreiras

16.185,17 Km?

26.111 Hab

2 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 24/01/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FORMOSA DO RIO PRETO

6580483

A informago ndo foi identificada na base de dados

13654454000128

AVENIDA DA MATRIZ S/N

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

77-3616-2217

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/01/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

MANOEL AFONSO DE ARA;JO

HILDJANE LEITE SOUZA

hildjane_urandi@hotmail.com

77998529809

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 24/01/2023

1.4. Fundo de Satde

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagdo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 24/01/2023

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 24/08/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Sadde: Barreiras

ANGICAL 1638.717 13902 8,48
BAIANOPOLIS 3360.088 13979 4,16
BARREIRAS 7895.241 158432 20,07
BREJOLANDIA 2619.439 10675 4,08
CATOLANDIA 659.717 3619 5.49
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 35



COTEGIPE 4018.594 13756 342
CRISTOPOLIS 896.458 13981 15,60
FORMOSA DO RIO PRETO 16185.171 26111 1,61
LUIS EDUARDO MAGALHAES 4018.778 92671 23,06
MANSIDAO 3142.825 13822 4,40
RIACHAO DAS NEVES 5840.191 22330 3,82
SANTA RITA DE CASSIA 6071.116 28613 4,71
SAO DESIDERIO 14819.585 34764 2,35
TABOCAS DO BREJO VELHO 1550.518 12515 8,07
WANDERLEY 3043.408 12125 3,98

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

Nio hd informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satde

1 .8. Casa Legislativa
1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apr a0 na Casa Legislativa Data de Apr 30 na Casa Legislativa

03/05/2023 =] 03/05/2023 = 03/05/2023 &

e Consideragdes

Este relatorio tem por finalidade apresentar os resultados obtidos pela Gestdo em Satide no municipio de Formosa do Rio Preto-BA durante o ano de 2022 e enfocando os aspectos essenciais para o exercicio do controle das
Politicas do SUS. Apoia-se na determinagdo legal de oferecer transparéncia a sociedade sobre as agdes e servicos de satde, prestando contas dos recursos utilizados no periodo em andlise, amparando-se nas Leis Federais n®
8.080 de 19 de setembro de 1990 e n°® 8.142 de 28 de dezembro de 1990, como também, as Portarias do Ministério da Satide que tratam do Pacto pela Satide, em especial, as de n® 399 e 699/2006.

https://digisusgmp.saude. gov.br 4 de 35



2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

Este relat6rio tem por finalidade apresentar os resultados obtidos pela Gestdo em Satide no municipio de Formosa do Rio Preto-BA durante o ano de 2022 e enfocando os aspectos essenciais para o exercicio do controle das
Politicas do SUS. Apoia-se na determinagdo legal de oferecer transparéncia a sociedade sobre as agdes e servicos de satde, prestando contas dos recursos utilizados no periodo em andlise, amparando-se nas Leis Federais n®
8.080 de 19 de setembro de 1990 e n°® 8.142 de 28 de dezembro de 1990, como também, as Portarias do Ministério da Satide que tratam do Pacto pela Satde, em especial, as de n® 399 e 699/2006.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 1196 1143 2339
5a9 anos 1143 1086 2229
10 a 14 anos 1162 1069 2231
15 a 19 anos 1195 1102 2297
20 a 29 anos 2502 2253 4755
30 a 39 anos 2325 2214 4539
40 a 49 anos 1703 1521 3224
50 a 59 anos 1101 936 2037
60 a 69 anos 692 631 1323
70 a 79 anos 381 404 785
80 anos e mais 142 210 352
Total 13542 12569 26111

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 03/05/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

448 424 452

FORMOSA DO RIO PRETO 448

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 03/05/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 446 536 481 834 191
II. Neoplasias (tumores) 47 42 37 30 71
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 17 5 - 13 7
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 19 2 7 13 18
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 2 - 1
VI. Doencas do sistema nervoso 13 7 2 19 14
VII. Doengas do olho e anexos 1 - 1 1 1
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - - - 2
IX. Doencas do aparelho circulatério 125 187 170 391 135
X. Doencas do aparelho respiratdrio 495 799 837 1128 285
XI. Doengas do aparelho digestivo 100 197 176 63 101
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 8 7 9 21 15
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 10 3 7 5 16
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 52 257 188 61 57
XV. Gravidez parto e puerpério 217 245 208 386 263
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 33 36 37 30 32
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 9 6 8 11 13
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 9 16 14 18 34
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 83 92 87 108 158

https://digisusgmp.saude. gov.br 6de 35



XX. Causas externas de morbidade e mortalidade -
XXI. Contatos com servicos de satide 22
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido -
Total 1707

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/05/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias
II. Neoplasias (tumores)
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabodlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VII. Doencas do olho e anexos
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide
IX. Doengas do aparelho circulatorio
X. Doencas do aparelho respiratério
XI. Doengas do aparelho digestivo
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de satide
XXII.Codigos para propésitos especiais
Total

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 03/05/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Observa-se um pequeno aumento ao comparar a quantidade de nascidos vivos em relagio ao ano anterior.

2018

2446

29

104

2019

2273

131

2020

3132

27

132

1431

2021

30

25

136

Sobre as causas de internagdo observa-se uma reducdo consideravel nas doengas infecciosas parasitérias, aparelho circulatorio e respiratério, porém um aumento consideravel nas causas

externas.

Em relacdo as causa de mortalidade observa-se um aumento nas doencas infecciosas parasitarias.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

61.128

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontologico

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Ag¢des complementares da atengéo a satde

Total

29.427

33.398

8.200

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)

Data da consulta: 03/05/2023.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevencdo em satde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Ag¢des complementares da atengéo a satde

Total

2000

508

2729

5237

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)

Data da consulta: 03/05/2023.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

G<H

Esse item refere-se ao componente esp

do da

Portanto, ndo hé produgdo sob gestao municipal.

https://digisusgmp.saude. gov.br

ia far

sob gestdo da esfera estadual.

401,31

401,31
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4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilincia em Satde

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide 2000 -

Total 2000 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 03/05/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS

Observa-se que o Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) foi alimentado corretamente. Cabe ressaltar que o municipio informa BPA com produgio de VISA, SAMU e Hospital.

https://digisusgmp.saude. gov.br 9de 35



5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 1 0 8 9

UNIDADE MISTA 1 0 0 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 1 0 0 1

Total 3 0 10 13
Observagio: Os dados apr d fi ao nimero de estabeleci de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 24/01/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 10 0 3 13
ENTIDADES EMPRESARIAIS
Total 10 0 3 13

Observagio: Os dados apresentados reft ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 24/01/2023.

de satde piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS

5.3. Consorcios em satide

O ente ndo estd vinculado a consorcio puiblico em satde

® Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Observa-se a implantagdo de 02 (duas) Unidades Basicas de Satide para melhor atender a populacao.

https://digisusgmp.saude. gov.br 10 de 35



6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2022
P e nnldo
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Auténomos (0209, 0210) 1 0 1 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores piiblicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos tempordrios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 08/05/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 1 0 0 0

Estatutarios e empregados ptiblicos (0101, 0102) 71 70 65 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)  Contratos tempordrios e cargos em comissao (010302,
0104)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos tempordrios e cargos em comissao (010301, 49 58 96 0
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 08/05/2023.

® Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Em relacdo aos profissionais de satide, o municipio tem procurado contratar profissionais de auto gabarito, para proporcionar um atendimento de qualidade para a populacdo, bem como tem profissionais de qualidade no

quadro efetivo.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Favorecer o acesso da Participacdo da populagdo no planejamento e decisdes em Percentual 2022 80,00 0,00 20,00 Percentual 10,00 50,00
populagdo ao exercicio do saide.

controle social.

Acdo N° 1 - Participagdo da populagéo no planejamento e decisdes em satde.

2. Gestdo de recursos e Implantar ouvidoria municipal de satde, capacitar o Conselho  Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 10,00 66,67
instrumentos com Municipal de Satide, Implantar Conselhos locais e utilizar
planejamento. midias para divulgar reunides.

Agdo N° 1 - Implantar ouvidoria municipal de satde, capacitar o Conselho Municipal de Satide, Implantar Conselhos locais e utilizar midias para divulgar reunides.

1. Qualificar os encaminhamentos para os  Qualificar os encaminhamentos para os Percentual 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
servigos de média e alta complexidade. servicos de média e alta complexidade.

Agdo N° 1 - Qualificar os encaminhamentos para os servigos de média e alta complexidade.

2. Descentralizar a regulaco para as Descentralizar a regulagdo para as Percentual 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
unidades de satide da familia. unidades de satde da familia.

Acdo N° 1 - Descentralizar a regulagio para as unidades de satide da familia.

1. Implantagdo de parto humanizado através dos ~ Ambientes instalados. Nimero 2022 Nimero 33,00
ambientes de Pre-parto, Parto e Pos parto.

Acdo N° 1 - Ambientes instalados.

2. Capacitacdo de Urgéncia e Emergéncia para os  Capacitacido de Urgéncia e Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
profissionais. Emergéncia para os
profissionais.

Acdo N° 1 - Capacitacdo de Urgéncia e Emergéncia para os profissionais.

1. Reestruturar a sala de Sala de coleta estruturada e exames ~ Numero 2022 Nimero 100,00
coleta municipal. enviados ao lacen.

Acdo N° 1 - Sala de coleta estruturada e exames enviados ao lacen.

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 35



1. Atualizar a entrada, saida e saldo de Rede implantada e Percentual 2022 70,00 70,00 10,00 Percentual 50,00
medicamentos das unidades e central de interligada.
abastecimento.

Acido N° 1 - Rede implantada e interligada.

1. Diminuir a falta de Presenca dos Medicamentos Basicos nas unidades de satde. Percentual 2022 70,00 70,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
medicamentos nas

unidades de satde.
Acdo N° 1 - Presenca dos Medicamentos Basicos nas unidades de saude.

2. Assisténcia Criacdo de Coordenacdo da Assisténcia Farmacéutica, criacdo Percentual 2022 70,00 70,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
Farmacéutica. de consoéreio intermunicipal de medicamentos e normatizacio
da prescric@o.

Acdo N° 1 - Criagdo de Coordenacio da Assisténcia Farmacéutica, criagdo de consércio intermunicipal de medicamentos e normatizagdo da prescricao.

1. Realizar uma selecdo de medicamentos para a criagdo Criacdo do REMUNE. Nimero 2022 Numero
do REMUME e Relacdo Municipal de Medicamentos.

Acdo N° 1 - Criagdo do REMUNE.

2. Expandir o sistema de controle informatizado, Rede implantada e Percentual 2022 70,00 70,00 15,00 Percentual 0 0
interligando Unidades de Sadde e Setores Centrais. interligada.

Acdo N° 1 - Rede implantada e interligada.

1. Criar banco de dados de imobilidrias da Proporgdo de imoveis Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 100,00
cidade com constante atualizagdo. vistoriados.

Agio N° 1 - Propor¢do de iméveis vistoriados.

1. Realizar monitoramento Proporgido de casos de doengas de notificagdo Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 15,00 100,00
mensalmente, procedendo as compulséria imediata (DNCI) encerrada em até 60 dias
devidas corregdes. apoés a notificacao.

Acdo N° 1 - Proporgio de casos de doencas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) encerrada em até 60 dias ap6s a notificagao.
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1. Capacitag@o de Imunizagdo para 100 % dos vacinadores.

Acdo N° 1 - Queda no nimeros de erros de registros de Vacinagdo.

2. Captar precocemente as criangas para realizacdo de puericultura
e vacinagdo, Buscar as criangas faltosas, ndo perder oportunidades
de vacinacgio.

Acdo N° 1 - Criangas com rotina vacinal atualizada.

Queda no niimeros de Percentual 2022 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
erros de registros de

Vacinagao.

Criangas com rotina Percentual 2022 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

vacinal atualizada.

1. Ampliacao do quadro efetivo de concurso publico de agentes
sanitdrios, agentes comunitdrios de satide e combate as endemias com

condi¢des de trabalho para o desenvolvimento de suas fungoes.

Acdo N° 1 - Realizacdo de concurso publico.

2. Instalagdo de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura

e inspecionada livre de DTA — Doencas de Transmissdo por
Alimentos.

Acgdo N° 1 - Instalagio de abatedouro.

3. Atualizagdo do C6digo Sanitario com a finalidade de corrigir
valores de taxas e multas.

Acdo N° 1 - Correcdo de Valores de multas.

Realizagao de Percentual 2022 60,00 15,00 Percentual

concurso puiblico.

Instalacdo de Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 0 0
abatedouro.

Instalacdo de Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 0 0

abatedouro.

1. Implantagéo de matriciamento dos
CAPS e NASF em cada territério.

Apoio e interagdo do NASF e
CAPS e implantagdo do CAPS.

Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual

Agdo N° 1 - Apoio e interagdo do NASF e CAPS e implantagdo do CAPS.

1. Capacitar equipes da Atengdo Bésica para abordagem de
problemas vinculados & violéncia, abuso de dlcool e drogas.

Acdo N° 1 - Ndmero de capacitagdes Realizadas por equipe.

N° de capacitagdes
Realizadas por equipe.

Percentual 2022 60,00 60,00 15,00  Percentual 15,00 100,00
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1. Organizar a referéncia para exames Organizar a referéncia para exames Percentual 70,00 70,00 10,00
urologicos; Ampliar a oferta de PSA nas urologicos; Ampliar a oferta de PSA nas
Unidades Basicas. Unidades Basicas.

Acgio N° 1 - Organizar a referéncia para exames urolégicos; Ampliar a oferta de PSA nas Unidades Basicas.

2. Aumentar a cobertura vacinal dos homens ~ Namero de exames disponiveis e Percentual 2022 70,00 70,00 10,00
trabalhadores. necessarios.

Acdo N° 1 - Namero de exames disponiveis e necessarios.

3. Ampliar adesdo dos Hipertensos e Ampliar adesdo dos Hipertensos e Percentual 70,00 70,00 10,00
Diabéticos ao controle nas Unidades de Diabéticos ao controle nas Unidades de
Saude. Saide.

Agdo N° 1 - Ampliar adesdo dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Satde.

Percentual 10,00 100,00
Percentual 10,00 100,00
Percentual 10,00 100,00

1. Busca ativa na populagio do Busca ativa na populagio do territério. Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

territério.

Acido N° 1 - Busca ativa na populacdo do territério.

2. Manter atualizado os registros nos  N° de Unidades de saide com protocolos. ~ Percentual = 2022 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Sistemas de Informago.

Agdo N° I - Niimero de Unidades de satide com protocolos.

3. Oferecer as consultas de Reunides de discussdo de casos realizadas ~ Percentual = 2022 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
enfermagem, médicas e entre AB e Média Complexidade.
odontoldgicas.

Acdo N° 1 - Reunides de discussdo de casos realizadas entre AB e Média Complexidade.

1. Implementar acdes de promogio, prevengio, reabilitagio e Protocolo criado e Percentual 2022 60,00 0,00 15,00
cuidado aos idosos , evidenciando as a¢des que contribuam paraa  Implantar Centro de

promogdo do envelhecimento ativo e sauddvel, implementar acdes ~ Reabilitacao com

assistenciais mais resolutivas e humanizadas e estimular agdes servigos de fisioterapia.

intersetoriais visando a integralidade da atenc@o.

Acdo N° 1 - Protocolo criado e Implantar Centro de Reabilitagdo com servigos de fisioterapia.

2. Desenvolver a¢des no domicilio de prevengdo a queda e agravos. Numero de visitas Percentual 2022 60,00 60,00 15,00
domiciliares realizadas
a pacientes idosos.

Acdo N° 1 - Namero de visitas domiciliares realizadas a pacientes idosos.

3. Monitorar todos os idosos com hipertensdo e diabéticos Monitorar todos os Percentual 2022 60,00 60,00 15,00
matriculados nas Unidades de Satde. idosos com hipertensio

e diabéticos

matriculados nas

Unidades de Satide.

Acdo N° 1 - Monitorar todos os idosos com hipertensdo e diabéticos matriculados nas Unidades de Satide.
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1. Captagdo das gestantes no primeiro trimestre, para o inicio  Propor¢do de gestantes Percentual 2022 80,00 0,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
do Pré Natal. cadastradas pela Equipe de
Atencao Basica.

Acdo N° 1 - Proporgio de gestantes cadastradas pela Equipe de Atengdo Biésica.

2. Manter a realizac@o os testes rapidos ou sorologias para Propor¢do de Gestantes que Percentual 2022 80,00 80,00 20,00 Percentual 10,00 50,00
HIV e sifilis e teste rapido de gravidez, conforme diretrizes iniciaram o prénatal no 1°
do Protocolos Clinicos. trimestre.

Acdo N° 1 - Proporgdo de Gestantes que iniciaram o prénatal no 1° trimestre.

3. Busca ativa de pacientes para prevengio do Cancer de Busca ativa de pacientes para ~ Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual 10,00 50,00
Colo Uterino. prevengdo do Céncer de Colo
Uterino.

Agdo N° 1 - Busca ativa de pacientes para prevengio do Cancer de Colo Uterino.

00,00

1. Melhoria do acesso ~ Melhoria do acesso ao SAMU. Percentual 2022 100,00 Percentual 25,00 100,00
ao SAMU.

Acdo N° 1 - Melhoria do acesso a0 SAMU.

1. Expandir a¢des de promogao a satde Cobertura populacional estimada de saide bucal = Percentual 2022 60,00 0,00 15,00 Percentual 10,00 66,67
bucal com a implantagdo do CEO — Centro  na atencdo bésica e implatacdo do CEO — Centro
de Especialidades Odontolégicas. de Especialidades Odontolégicas.

Agdo N° 1 - Cobertura populacional estimada de satide bucal na atenco bésica e implatacdo do CEO — Centro de Especialidades Odontolégicas.

1. Aquisi¢do de veiculos para Aquisicdo de veiculos para Nimero 2022 Nimero 100,00

Secretaria de Satde. Secretaria de Satde.

Acdo N° 1 - Aquisicdo de veiculos para Secretaria de Satde.

1. Capacitar Capacitar Profissionais da Sadde. Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 15,00 100,00
Profissionais da Satde.

Acdo N° 1 - Capacitar Profissionais da Saude.

https://digisusgmp.saude. gov.br 16 de 35



1. Ampliar e Compras de Equipamentos e implantagdo de novos leitos. Percentual 2022 60,00 15,00 Percentual
Modernizar o
Hospital.

Acdo N° 1 - Compras de Equipamentos e implantagido de novos leitos.

2. Rede e Implatar assessoria juridica especializada em direito a satide, implantagdo de ~ Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 0 0
Processo aplicativo de celular para comunicagio do cidaddo e gestdo, Reorganizar

Regulatério organograma da Secretaria Municipal de Satide e implantar servi¢o de

em Satde. auditoria.

Acdo N° 1 - Implatar assessoria juridica especializada em direito a satde, implantagdo de aplicativo de celular para comunicagdo do cidaddo e gestdo, Reorganizar organograma da
Secretaria Municipal de Saide e implantar servi¢o de auditoria.

1. Ampliar e qualificar os Ampliagdo e Qualificagdo dos servigos de Percentual 2022 40,00 40,00 10,00 Percentual
servi¢os nas Unidades de Satide.  Satide e Implantagdo do Melhor em Casa.

Agdo N° 1 - Ampliacdo e Qualificacdo dos servigos de Satde e Implantagdo do Melhor em Casa.

1. Adquirir computadores e Implantagdo de Prontudrio Percentual 2022 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
servidores para o municipio. Eletronico no municipio.

Acdo N° 1 - Implantagdo de Prontudrio Eletronico no municipio.

1. Atender o maior nimero de casos Atender o maior nimero de casos possiveis.  Percentual 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
possiveis.

Acdo N° 1 - Atender o maior niimero de casos possiveis.

2. Identificar e rastrear pessoas, por Identificar e rastrear pessoas, por Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
amostragem, para diagnosticar possiveis casos amostragem, para diagnosticar possiveis
de COVID-19. casos de COVID-19.

Acdo N° 1 - Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possiveis casos de COVID-19.

3. Implatar ouvidoria especifica para Implatar ouvidoria especifica para Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
atendimento aos pacientes que foram atendimento aos pacientes que foram
diagnosticados com COVID-19. diagnosticados com COVID-19.

Acido N° 1 - Implatar ouvidoria especifica para atendimento aos pacientes que foram diagnosticados com COVID-19.

4. Capacitacdo de profissionais para enfrentar ~ Capacitagdo de profissionais para enfrentar Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
nova pandemia. nova pandemia.

Acgdo N° 1 - Capacitacdo de profissionais para enfrentar nova pandemia.

5. Compra de teste rapidos e equipamentos Compra de teste rapidos e equipamentos para  Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
para prevengao. prevengao.

Acdo N° 1 - Compra de teste rapidos e equipamentos para prevengao.
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0 - Informagoes Favorecer o acesso da populagio ao exercicio do controle social. 20,00 10,00

Complementares
Atender o maior niimero de casos possiveis. 20,00 20,00
Adquirir computadores e servidores para o municipio. 25,00 25,00
Ampliar e qualificar os servicos nas Unidades de Satde. 10,00 0,00
Ampliar e Modernizar o Hospital. 15,00 0,00
Capacitar Profissionais da Satde. 15,00 15,00
Aquisicdo de veiculos para Secretaria de Satde. 1 1
Expandir agdes de promogio a saide bucal com a implantagdo do CEO — Centro de Especialidades Odontoldgicas. 15,00 10,00
Melhoria do acesso ao SAMU. 25,00 25,00
Captagio das gestantes no primeiro trimestre, para o inicio do Pré Natal. 20,00 20,00
Implementar agdes de promogdo, prevencdo, reabilitacdo e cuidado aos idosos , evidenciando as a¢des que contribuam para a promo¢ao 15,00 0,00

do envelhecimento ativo e saudavel, implementar acdes assistenciais mais resolutivas e humanizadas e estimular acdes intersetoriais
visando a integralidade da atenc@o.

Busca ativa na populagio do territério. 20,00 20,00
Organizar a referéncia para exames urolégicos; Ampliar a oferta de PSA nas Unidades Basicas. 10,00 10,00
Capacitar equipes da Atencdo Basica para abordagem de problemas vinculados a violéncia, abuso de élcool e drogas. 15,00 15,00
Implantacdo de matriciamento dos CAPS e NASF em cada territério. 15,00 0,00
Ampliacio do quadro efetivo de concurso publico de agentes sanitarios, agentes comunitdrios de satide e combate as endemias com 15,00 0,00

condig¢des de trabalho para o desenvolvimento de suas funcdes.

Capacitacdo de Imunizagdo para 100 % dos vacinadores. 25,00 25,00
Realizar monitoramento mensalmente, procedendo as devidas corregdes. 15,00 15,00
Criar banco de dados de imobiliarias da cidade com constante atualiza¢@o. 15,00 15,00
Realizar uma sele¢do de medicamentos para a criagio do REMUME e Relagdo Municipal de Medicamentos. 0 0
Diminuir a falta de medicamentos nas unidades de satde. 10,00 10,00
Atualizar a entrada, saida e saldo de medicamentos das unidades e central de abastecimento. 10,00 5,00
Reestruturar a sala de coleta municipal. 0 1
Implantac@o de parto humanizado através dos ambientes de Pre-parto, Parto e Pés parto. 0 1
Qualificar os encaminhamentos para os servicos de média e alta complexidade. 20,00 20,00
Gestdo de recursos e instrumentos com planejamento. 15,00 10,00
Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possiveis casos de COVID-19. 20,00 20,00
Rede e Processo Regulatorio em Satde. 15,00 0,00
Manter a realizagio os testes rapidos ou sorologias para HIV e sifilis e teste rapido de gravidez, conforme diretrizes do Protocolos 20,00 10,00
Clinicos.

Desenvolver acdes no domicilio de prevengdo a queda e agravos. 15,00 15,00
Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informagao. 20,00 20,00
Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores. 10,00 10,00
Descentralizar a regulagdo para as unidades de saide da familia. 20,00 20,00
Capacitagao de Urgéncia e Emergéncia para os profissionais. 20,00 20,00
Assisténcia Farmacéutica. 10,00 10,00
Expandir o sistema de controle informatizado, interligando Unidades de Satde e Setores Centrais. 15,00 0,00
Captar precocemente as criangas para realizacao de puericultura e vacinacdo, Buscar as criangas faltosas, ndo perder oportunidades de 20,00 20,00
vacinagao.

Instalac@o de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de DTA — Doengas de Transmissdo por 15,00 0,00
Alimentos.

Atualiza¢ao do Cédigo Sanitério com a finalidade de corrigir valores de taxas e multas. 15,00 0,00
Ampliar adesdo dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Satde. 10,00 10,00
Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontolégicas. 20,00 20,00
Monitorar todos os idosos com hipertensdo e diabéticos matriculados nas Unidades de Satde. 15,00 15,00
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Busca ativa de pacientes para prevencdo do Cancer de Colo Uterino. 20,00 10,00

Implatar ouvidoria especifica para atendimento aos pacientes que foram diagnosticados com COVID-19. 20,00 20,00
Capacitacao de profissionais para enfrentar nova pandemia. 20,00 20,00
Compra de teste rapidos e equipamentos para prevengao. 20,00 20,00
122 - Favorecer o acesso da populagio ao exercicio do controle social. 20,00 10,00
Administra¢ao
; Atender o maior nimero de casos possiveis. 20,00 20,00
Geral
Adquirir computadores e servidores para o municipio. 25,00 25,00
Ampliar e qualificar os servicos nas Unidades de Satide. 10,00 0,00
Ampliar e Modernizar o Hospital. 15,00 0,00
Capacitar Profissionais da Satde. 15,00 15,00
Aquisicdo de veiculos para Secretaria de Sadde. 1 1
Expandir a¢des de promogdo a saide bucal com a implantacdo do CEO — Centro de Especialidades Odontoldgicas. 15,00 10,00
Melhoria do acesso a0 SAMU. 25,00 25,00
Captagio das gestantes no primeiro trimestre, para o inicio do Pré Natal. 20,00 20,00
Implementar agdes de promog@o, prevencdo, reabilitacdo e cuidado aos idosos , evidenciando as a¢des que contribuam para a promogao 15,00 0,00

do envelhecimento ativo e saudavel, implementar agdes assistenciais mais resolutivas e humanizadas e estimular agdes intersetoriais
visando a integralidade da atengdo.

Busca ativa na populagéo do territdrio. 20,00 20,00
Organizar a referéncia para exames urolégicos; Ampliar a oferta de PSA nas Unidades Basicas. 10,00 10,00
Capacitar equipes da Atencdo Basica para abordagem de problemas vinculados a violéncia, abuso de édlcool e drogas. 15,00 15,00
Implantacdo de matriciamento dos CAPS e NASF em cada territorio. 15,00 0,00
Ampliacio do quadro efetivo de concurso publico de agentes sanitarios, agentes comunitarios de satide e combate as endemias com 15,00 0,00

condic¢des de trabalho para o desenvolvimento de suas funcdes.

Capacitagao de Imunizagdo para 100 % dos vacinadores. 25,00 25,00
Realizar monitoramento mensalmente, procedendo as devidas correcdes. 15,00 15,00
Criar banco de dados de imobiliarias da cidade com constante atualiza¢do. 15,00 15,00
Realizar uma sele¢do de medicamentos para a criagdo do REMUME e Relagdo Municipal de Medicamentos. 0 0
Diminuir a falta de medicamentos nas unidades de satde. 10,00 10,00
Atualizar a entrada, saida e saldo de medicamentos das unidades e central de abastecimento. 10,00 5,00
Reestruturar a sala de coleta municipal. 0 1
Implantac@o de parto humanizado através dos ambientes de Pre-parto, Parto e P6s parto. 0 1
Qualificar os encaminhamentos para os servicos de média e alta complexidade. 20,00 20,00
Gestdo de recursos e instrumentos com planejamento. 15,00 10,00
Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possiveis casos de COVID-19. 20,00 20,00
Rede e Processo Regulatorio em Saude. 15,00 0,00
Manter a realizagio os testes rdpidos ou sorologias para HIV e sifilis e teste rapido de gravidez, conforme diretrizes do Protocolos 20,00 10,00
Clinicos.

Desenvolver agdes no domicilio de prevencdo a queda e agravos. 15,00 15,00
Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informagao. 20,00 20,00
Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores. 10,00 10,00
Descentralizar a regulagdo para as unidades de satde da familia. 20,00 20,00
Capacitacdo de Urgéncia e Emergéncia para os profissionais. 20,00 20,00
Assisténcia Farmacéutica. 10,00 10,00
Expandir o sistema de controle informatizado, interligando Unidades de Satde e Setores Centrais. 15,00 0,00
Captar precocemente as criangas para realizacao de puericultura e vacinagdo, Buscar as criangas faltosas, ndo perder oportunidades de 20,00 20,00
vacinacao.

Instalac@o de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de DTA — Doengas de Transmissiao por 15,00 0,00
Alimentos.

Atualizagao do Cédigo Sanitdrio com a finalidade de corrigir valores de taxas e multas. 15,00 0,00
Ampliar adesdo dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Saude. 10,00 10,00
Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontoldgicas. 20,00 20,00
Monitorar todos os idosos com hipertensdo e diabéticos matriculados nas Unidades de Satde. 15,00 15,00
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Busca ativa de pacientes para prevencdo do Cancer de Colo Uterino. 20,00 10,00

Implatar ouvidoria especifica para atendimento aos pacientes que foram diagnosticados com COVID-19. 20,00 20,00
Capacitacao de profissionais para enfrentar nova pandemia. 20,00 20,00
Compra de teste rapidos e equipamentos para prevengao. 20,00 20,00
301 - Atengdo Favorecer o acesso da populagio ao exercicio do controle social. 20,00 10,00
Bisica
Atender o maior nimero de casos possiveis. 20,00 20,00
Adquirir computadores e servidores para o municipio. 25,00 25,00
Ampliar e qualificar os servicos nas Unidades de Satide. 10,00 0,00
Capacitar Profissionais da Satde. 15,00 15,00
Aquisicdo de veiculos para Secretaria de Satde. 1 1
Expandir acoes de promogéo a satide bucal com a implantagdo do CEO — Centro de Especialidades Odontolégicas. 15,00 10,00
Captagdo das gestantes no primeiro trimestre, para o inicio do Pré Natal. 20,00 20,00
Implementar acdes de promogdo, prevencdo, reabilitagdo e cuidado aos idosos , evidenciando as agdes que contribuam para a promogao 15,00 0,00

do envelhecimento ativo e saudavel, implementar agdes assistenciais mais resolutivas e humanizadas e estimular acdes intersetoriais
visando a integralidade da ateng@o.

Busca ativa na populagio do territdrio. 20,00 20,00
Organizar a referéncia para exames urolégicos; Ampliar a oferta de PSA nas Unidades Basicas. 10,00 10,00
Capacitar equipes da Atencdo Basica para abordagem de problemas vinculados & violéncia, abuso de édlcool e drogas. 15,00 15,00
Implantacdo de matriciamento dos CAPS e NASF em cada territério. 15,00 0,00
Ampliagdo do quadro efetivo de concurso publico de agentes sanitarios, agentes comunitérios de satde e combate as endemias com 15,00 0,00

condi¢des de trabalho para o desenvolvimento de suas funcoes.

Capacitagao de Imunizagdo para 100 % dos vacinadores. 25,00 25,00
Realizar monitoramento mensalmente, procedendo as devidas corregdes. 15,00 15,00
Criar banco de dados de imobiliarias da cidade com constante atualizagdo. 15,00 15,00
Realizar uma sele¢ao de medicamentos para a criacio do REMUME e Relagido Municipal de Medicamentos. 0 0
Diminuir a falta de medicamentos nas unidades de sadde. 10,00 10,00
Atualizar a entrada, saida e saldo de medicamentos das unidades e central de abastecimento. 10,00 5,00
Reestruturar a sala de coleta municipal. 0 1
Implantac@o de parto humanizado através dos ambientes de Pre-parto, Parto e Pés parto. 0 1
Qualificar os encaminhamentos para os servicos de média e alta complexidade. 20,00 20,00
Gestdo de recursos e instrumentos com planejamento. 15,00 10,00
Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possiveis casos de COVID-19. 20,00 20,00
Manter a realizacdo os testes rapidos ou sorologias para HIV e sifilis e teste rapido de gravidez, conforme diretrizes do Protocolos 20,00 10,00
Clinicos.

Desenvolver agdes no domicilio de prevencdo a queda e agravos. 15,00 15,00
Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informagao. 20,00 20,00
Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores. 10,00 10,00
Descentralizar a regulagio para as unidades de saide da familia. 20,00 20,00
Capacitagao de Urgéncia e Emergéncia para os profissionais. 20,00 20,00
Assisténcia Farmacéutica. 10,00 10,00
Expandir o sistema de controle informatizado, interligando Unidades de Satde e Setores Centrais. 15,00 0,00
Captar precocemente as criancas para realizac@o de puericultura e vacinag¢do, Buscar as criangas faltosas, nao perder oportunidades de 20,00 20,00
vacinacao.

Instalac@o de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de DTA — Doengas de Transmissao por 15,00 0,00
Alimentos.

Atualiza¢do do Cédigo Sanitério com a finalidade de corrigir valores de taxas e multas. 15,00 0,00
Ampliar adesdo dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Satde. 10,00 10,00
Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontoldgicas. 20,00 20,00
Monitorar todos os idosos com hipertensdo e diabéticos matriculados nas Unidades de Satde. 15,00 15,00
Busca ativa de pacientes para prevencdo do Cancer de Colo Uterino. 20,00 10,00
Implatar ouvidoria especifica para atendimento aos pacientes que foram diagnosticados com COVID-19. 20,00 20,00
Capacitagao de profissionais para enfrentar nova pandemia. 20,00 20,00
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Compra de teste rapidos e equipamentos para prevengao.

Qualificar os encaminhamentos para os servicos de média e alta complexidade.

Ampliar e Modernizar o Hospital.

Melhoria do acesso ao SAMU.

Implementar acdes de promogdo, prevencdo, reabilitagdo e cuidado aos idosos , evidenciando as agdes que contribuam para a promogao
do envelhecimento ativo e saudavel, implementar agdes assistenciais mais resolutivas e humanizadas e estimular acdes intersetoriais
visando a integralidade da ateng@o.

Implantagéo de matriciamento dos CAPS e NASF em cada territorio.

Descentralizar a regulagio para as unidades de satide da familia.

Rede e Processo Regulatorio em Satde.

Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontolégicas.

Atualizar a entrada, saida e saldo de medicamentos das unidades e central de abastecimento.

Expandir a¢des de promogio a satde bucal com a implantacdo do CEO — Centro de Especialidades Odontoldgicas.

Captacdo das gestantes no primeiro trimestre, para o inicio do Pré Natal.

Implementar agdes de promogdo, prevencdo, reabilitacdo e cuidado aos idosos , evidenciando as agdes que contribuam para a promogao
do envelhecimento ativo e saudavel, implementar agdes assistenciais mais resolutivas e humanizadas e estimular acdes intersetoriais
visando a integralidade da ateng@o.

Realizar uma sele¢do de medicamentos para a criagio do REMUME e Relagdo Municipal de Medicamentos.
Diminuir a falta de medicamentos nas unidades de sadde.

Assisténcia Farmacéutica.

Expandir o sistema de controle informatizado, interligando Unidades de Satde e Setores Centrais.
Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possiveis casos de COVID-19.
Capacitagao de profissionais para enfrentar nova pandemia.

Criar banco de dados de imobilidrias da cidade com constante atualizagio.

Atender o maior nimero de casos possiveis.

Captacdo das gestantes no primeiro trimestre, para o inicio do Pré Natal.

Busca ativa na populagio do territério.

Organizar a referéncia para exames uroldgicos; Ampliar a oferta de PSA nas Unidades Basicas.
Realizar monitoramento mensalmente, procedendo as devidas correcdes.

Capacitacdo de Imunizagdo para 100 % dos vacinadores.

Captar precocemente as criangas para realizagao de puericultura e vacinagio, Buscar as criangas faltosas, ndo perder oportunidades de
vacinagao.

Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possiveis casos de COVID-19.

Manter a realizacdo os testes rapidos ou sorologias para HIV e sifilis e teste rapido de gravidez, conforme diretrizes do Protocolos
Clinicos.

Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informagao.

Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores.

Ampliar adesdo dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Satde.

Busca ativa de pacientes para prevengao do Cancer de Colo Uterino.

Implatar ouvidoria especifica para atendimento aos pacientes que foram diagnosticados com COVID-19.
Capacitagdo de profissionais para enfrentar nova pandemia.

Compra de teste rapidos e equipamentos para prevengao.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Data da consulta: 08/05/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacgio Anual de Satide -

Observa-se que a maior parte das metas foram atingidas, porém deve-se trabalhar aquelas metas ndo alcancadas, bem como manter as que foram atingidas.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/05/2023.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
207.798,41
0,00
207.798,41

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 03/05/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 03/05/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)
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23.870.307,99
151.539,82
17.285.660,35
247.417,97

753.872,45
82.000,00

428.788,82
0,00
160.596,49
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
42.980.183,89

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

6.896.152.90 130.123.42
0,00 0,00
88.937.08 2531.749.82
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
1.061.772,42 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 000
8.046.862.40 2.661.873.24

0,00
0,00
346.703,18

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
240.421,16
587.12434

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 30.896.584,31
0,00 151.539.82
0,00 19.906.347,25
0,00 594.121,15

0,00  753.87245
0,00 82.000,00
0,00 428.788,82
0,00 0,00
0,00 1.222.368,91

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

000 207.798,41
000 24042116
0,00 54.483.842.28

96,52 %
11,29 %

79,41 %

R$2.074,84

32,56 %

14,61 %

22,34 %

11.299.000,00 11.299.000,00 17.393.070,92 153,93
739.000,00 739.000,00 402.160,29 54,42
500.000,00 500.000,00 158.144,03 31,63
239.000,00 239.000,00 244.016,26 102,10

3.400.000,00 3.400.000,00 4.158.501,41 122,31
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3.400.000,00 3.400.000,00 4.158.501,41 122,31
0,00 0,00 0,00 0,00
4.660.000,00 4.660.000,00 7.377.698,18 158,32
4.660.000,00 4.660.000,00 7.353.526,16 157,80
0,00 0,00 24.172,02 0,00
2.500.000,00 2.500.000,00 5.454.711,04 218,19
134.400.000,00 134.400.000,00 173.542.028,49 129,12
28.400.000,00 28.400.000,00 34.324.512,04 120,86
4.000.000,00 4.000.000,00 10.269.099,06 256,73
1.100.000,00 1.100.000,00 1.412.570,88 128,42
100.000.000,00 100.000.000,00 126.867.462,22 126,87
800.000,00 800.000,00 668.384,29 83,55
100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
145.699.000,00 145.699.000,00 190.935.099,41

21.415.000,00 24.252.680,00  24.021.847,81 99,05  23.628.318,87 97,43 23.596.572,18 393.528,94
20.595.000,00 24.077.680,00  23.870.307,99 99,14 23.528.831,86 97,72 23.497.085,17 97,59  341.476,13
820.000,00 175.000,00 151.539,82 86,59 99.487,01 56,85 99.487,01 56,85 52.052,81
6.022.000,00 17.807.500,00  17.225.346,22 96,73 16.697.524,56 93,77 16.272.984,56 91,38  527.821,66
3.919.500,00 17.505.000,00  16.977.928,25 96,99  16.562.097,01 94,61 16.137.557,01 92,19  415.831,24
2.102.500,00 302.500,00 247.417,97 81,79 135.427,55 44,77 135.427,55 44,77  111.990,42
310.000,00 854.000,00 835.872,45 97,88 835.872,45 97,88 835.872,45 97,88 0,00
100.000,00 754.000,00 753.872,45 99,98 753.872,45 99,98 753.872,45 99,98 0,00
210.000,00 100.000,00 82.000,00 82,00 82.000,00 82,00 82.000,00 = 82,00 0,00
314.000,00 601.000,00 428.788,82 71,35 428.788,82 71,35 428.788,82 71,35 0,00
294.000,00 601.000,00 428.788,82 71,35 428.788,82 71,35 428.788,82 71,35 0,00
20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
119.000,00 185.000,00 160.596,49 86,81 160.596,49 86,81 160.596,49 = 86,81 0,00
109.000,00 185.000,00 160.596,49 86,81 160.596,49 86,81 160.596,49 86,81 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
530.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
505.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28.710.000,00 43.700.180,00  42.672.451,79 97,65  41.751.101,19 95,54 41.294.814,50 94,50  921.350,60
42.672.451,79 41.751.101,19 41.294.814,50
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00

0,00

42.672.451,79

41.751.101,19

41.294.814,50

28.640.264,91

N/A

14.032.186,88 13.110.836,28 12.654.549,59
0,00 0,00 0,00

22,34 21,86 21,62

28.640.264,91  42.672.451,79  14.032.186,88 = 1.377.637,29 0,00 0,00  1.377.637,29 14.032.186,88
24.082.338,75  31.195.714,12  7.113.375,37  1.876.947,55 183.302,94 0,00  1.717.107,02  159.840,53 0,00  7.296.678,31
18.837.942,45  25.059.326,47  6.221.384,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  6.221.384,02
15.242.547,48 = 21.889.873,36 = 6.647.325,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.647.325,88
14.314.663,98 = 17.108.048,89  2.793.384,91 0,00 268.661,44 0,00 0,00 0,00 0,00 3.062.046,35
13.775.287,42 ' 17.722.398,53 = 3.947.111,11 0,00 377.596,13 0,00 0,00 0,00 0,00  4.324.707,24
12.136.410,93 | 12.439.245,48 302.834,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 302.834,55
12.095.532,71 | 13.728.386,74  1.632.854,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.632.854,03
11.358.344,03 = 14.270.728,66 ~ 2.912.384,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.912.384,63

8.993.988,83  11.211.878,01  2.217.889,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.217.889,18

https://digisusgmp.saude. gov.br
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0,00

0,00

8.611.000,00 8.611.000,00 7.915.893,08 91,93
8.291.000,00 8.291.000,00 7.640.379,08 92,15
320.000,00 320.000,00 275.514,00 86,10
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
8.611.000,00 8.611.000,00 7.915.893,08 91,93

3.939.000,00 7.107.000,00 7.026.276,32 7.024.518,72 7.024.518,72
3.718.000,00 7.088.000,00 7.026.276,32 99,13 7.024.518,72 99,10 7.024.518,72 99,10 1.757,60
221.000,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.189.000,00 5.532.881,00 2.967.390,08 53,63 2.967.390,08 53,63 2.967.390,08 53,63 0,00
2.023.000,00 3.672.000,00 2.620.686,90 71,37 2.620.686,90 71,37 2.620.686,90 71,37 0,00
2.166.000,00 1.860.881,00 346.703,18 18,63 346.703,18 18,63 346.703,18 18,63 0,00
152.000,00 32.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
132.000,00 32.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56.000,00 78.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46.000,00 68.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
230.000,00 1.098.000,00 1.061.772,42 96,70 1.061.772,42 96,70 1.061.772,42 96,70 0,00
220.000,00 1.098.000,00 1.061.772,42 96,70 1.061.772,42 96,70 1.061.772,42 96,70 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
556.000,00 454.000,00 448.219,57 98,73 448.219,57 98,73 448.219,57 98,73 0,00
51.000,00 208.000,00 207.798,41 99,90 207.798,41 99,90 207.798.41 1 99,90 0,00
505.000,00 246.000,00 240.421,16 97,73 240.421,16 97,73 240.421,16 97,73 0,00

9.122.000,00 14.301.881,00  11.503.658,39 11.501.900,79 11.501.900,79

https://digisusgmp.saude. gov.br

25.354.000,00 31.359.680,00  31.048.124,13 30.652.837,59 30.621.090,90 97,64 = 395.286,54

10.211.000,00 23.340.381,00  20.192.736,30 86,51  19.664.914,64 84,25 1 19.240.374,64 82,43  527.821,66

462.000,00 886.000,00 835.872,45 94,34 835.872,45 94,34 835.872,45 94,34 0,00
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370.000,00 679.000,00 428.788,82 63,15 428.788,82 63,15 428.788,82 63,15 0,00
349.000,00 1.283.000,00 1.222.368,91 95,27 1.222.368,91 95,27  1.222.368,91 95,27 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.086.000,00 454.000,00 448.219,57 98,73 448.219,57 98,73 448.219,57 98,73 0,00
37.832.000,00 58.002.061,00  54.176.110,18 93,40  53.253.001,98 91,81 52.796.715,29 91,03  923.108,20
9.011.000,00 14.093.881,00  11.295.859,98 80,15 11.294.102,38 80,13 | 11.294.102,38 80,13 1.757,60
28.821.000,00 43.908.180,00  42.880.250,20 97,66  41.958.899,60 95,56  41.502.612,91 94,52 921.350,60

FONTE: SIOPS, Bahia08/02/23 09:09:59

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento ser feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra

nova).
3 - Essas despesas sdo i pelo ente

9.4. Execugdo orgamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutengio das Agdes e Servicos Pablicos 1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

de Saide (CUSTEIO)
PRIMARIA EM SAUDE

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA

EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A

VIGILANCIA EM SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor Transferido
em 2022
(Fonte: FNS)

R$ 4.074.899,00

RS 11.200,00
R$ 1.500.000,00 1500000,00
R$ 263.028.00
R$ 176.597,52 176597.52
RS 24.000,00
R$ 15.699,60 15699,60

R$ 307.256,84

Valor

Executado

196.369,65 196.369,65
486.127,64 235.446,67  721.574,31
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 03/05/2023 11:39:41
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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428.788,82 428.788,82 428.788,82

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

Gerado em 03/05/2023 11:39:40

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Estadual.

e Anilises e Consideracdes sobre Execugio Or¢amentaria e Financeira

qa

Considerando principal os dados ar s nas tabelas acima percebe-se que a receita de impostos e de transferéncias constitucionais e legais somou, em 2022, o equivalente a R$ 43.700.180,00, e ainda, que as

despesas realizadas com essa fonte de pagamento foram contabilizadas em R$ 41.294.814,50.

Observa-se que 0 municipio ultrapassou o minimo constitucional de 15%, atingindo 22,34% da receita propria com satide. Cumprindo seu papel e alimentando o SIOPS.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 08/05/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/05/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nio foram realizadas auditorias.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

A gestdo desde quando assumiu a administragdo da satide municipal, vem cumprindo seu papel perante a populagio, procurando melhorar a qualidades dos servigos prestados em satde, estruturando as unidades e facilitando
o acesso da populagdo conforme o que determina a PNAB, exemplo disso sdo as reformas realizadas e adequagdo dos servicos de satide.

Observa-se que 0 municipio ultrapassou o minimo constitucional de 15%, atingindo 22,34% da receita propria com satide. Cumprindo seu papel e alimentando o SIOPS.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

O municipio de Formosa do Rio Preto-BA visualiza o alcance de avancos na Gestdo da Saide em 2023 com a ampliacdo das acdes desenvolvidas, na perspectiva de obtengao dos seguintes pontos enquanto

imagem-objetivo:

Prosseguir no fortalecimento da Aten¢do Primaria a Satde, alcancando as metas previstas no Plano Municipal e Programagdo Anual de Satde; Atuar com transparéncia publica e respeito aos principios defendidos no art. 37
da Carta Magna: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, primando pela qualidade da prestacdo de servigos com seguranga, dignidade e ética, fomentando espagos e canais de comunicac¢do com a
sociedade, entre eles, ouvidoria, conferéncias, féruns teméticos, dentre outras iniciativas do género.

HILDJANE LEITE SOUZA
Secretario(a) de Satde
FORMOSA DO RIO PRETO/BA, 2022

https://digisusgmp.saude. gov.br 33 de 35



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: BAHIA
MUNICIPIO: FORMOSA DO RIO PRETO
Relatério Anual de Gestiio - 2022

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao

o Consideragdes:

De acordo.

Introducgido
¢ Consideragdes:
De acordo.
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

De acordo.

Dados da Produgao de Servicos no SUS
o Consideragdes:

De acordo.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragoes:

De acordo.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
o Consideragoes:

De acordo.

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:
De acordo.
Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira

¢ Consideragdes:

De acordo.

Auditorias
o Consideragoes:

De acordo.

Anélises e Consideragdes Gerais
o Parecer do Conselho de Satde:

De acordo.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

De acordo.

Status do Parecer: Aprovado
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